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Doel PPS Waterroute W}&%:@@\,

 Het inrichten van een leefbaar gebied op een
duurzame, economische en maatschappelijk
verantwoorde wijze, zoals:

— het vergroten van de arbeidsmarkt door betere aansluiting
met het onderwijs

— duurzame productontwikkelingen door ondernemers

— oplossingen aandragen voor vragen van gemeenten,
waterschappen of andere overheidsinstanties
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Partners in PPS Waterroute
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RIF, een PPS met inbedding in de

Xiblasserwaard
Vijfheerenlandé

e Actuele vraag uit de regio m.b.t. de
arbeidsmarkt om 500 medewerkers per 2020 in
de watersector.

e Structureel duurzame samenwerking in de regio
rond arbeidsmarkt, ontwikkelingen, trends om als
triple helix / PPS in te kunnen spelen op de
vragen van de toekomst
(veranderende beroepen, veranderende
economie, veranderende regio / lerende regio).
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Voordelen van de PPS constructie (1)

 Borgen publieke belangen

e Gezamenlijk knelpunten / uitdagingen van private

partijen oplossen (zoals bijv. vervangings- en uitbreidingsvraag
personeel, veranderende inhoud beroepen enz.)

* Private initiatieven in relatie tot publieke doelen
 Gezamenlijk maatschappelijke meerwaarde realiseren
 Duurzame samenwerking realiseren

* Regionale ontwikkeling (maatschappelijk, economisch)

 Kennis bundelen, delen, creéren
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Voordelen samenwerking voor het
bedrijfsleven (1)
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Vergroten instroom in de sector van gekwalificeerde
medewerkers (kwantitatieve vervangings- en uitbreidingsvraag)

Vergroten water gerelateerde kennis bij toekomstige

en huidige (LLL) medewerkers in de groene sector
(kwalitatief)

Invloed op inhoud curricula opleidingen incl. cross
overs Groen-Water-ICT-Infratechniek

Invloed op inhoud scholingen met betrekking tot
om-,na- en bijscholing

Netwerkopbouw door participatie in de triple helix
Participatie in projecten o.b.v. additionele middelen
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Voordelen samenwerking voor het
bedrijfsleven (2)

* Gezamenlijk oplossingen realiseren voor regionale

vraagstukken met mogelijke verdienmodellen
(duurzaamheid, techniek, water/groen, innovatie en cross-
sectorale samenwerking)

* Projecten binnen de Triple Helix (overheid,
onderwijs, bedrijfsleven) met inzet van studenten.
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Aansluiten bij bestaande structuren

 Gemeentelijk samenwerkingsverband in de Alblasserwaard-
Vijfheerenlanden

 Deltaprogramma
* Gebiedsdeals - Groen verbindt
* Gebiedsplatform Alblasserwaard en Vijfheerenlanden

« Gemeenschappelijke Afvalwaterketen Alblasserwaard
Vijfheerenlanden

* Leader-gebied “Polders met Waarden”
* Portefeuillehoudersoverleg (PFO) Onderwijs

e Stuurgroep Regionale Structuurvisie Alblasserwaard-
Vijfheerenlanden
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De transitie (2)
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Water, één van de grote thema's in de

toekomst

e Wateroverlast
* Waterberging

 Waterbeheer
* Ruimte voor water
* Waterveiligheid
— Deltaprogramma
— Waterbewustzijn
 Waterzekerheid
* Schoon drinkwater
e Afvalwater
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Verzilting
Waterkwaliteit
Water & Energie
Klimaatverandering

Circulaire economie
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